1° GRUPO ESCOTEIRO SAO PAULO

ESTATUTO DO GRUPO ESCOTEIRO “1° GRUPO ESCOTEIRO SAO PAULO”
CAPITULO | - Da Constituigio, finalidades e sede

Art. 1° — O Grupo Escoteiro “1° GRUPO ESCOTEIRO SAO PAULO”, doravante mencionado como 1°
GESP, cuja denominag&o anterior era “ASSOCIAGCAO DE ESCOTEIROS SAO PAULO" sucede em todos
os direitos e obrigagdes a “BOY SCOUTS PAULISTAS", que, por sua vez, sucedeu de fato a “ESCOTEIROS
DE SAO PAULO” que se originou do CONSELHO ESTADUAL da entdo “FEDERACAO DOS ESCOTEIROS
CATOLICOS DO BRASIL”, conselho esse fundado em 23 de setembro de 1923, é uma associacdo de
direito privado, sem fins lucrativos, de carater eminentemente esportivo, educacional, cultural, beneficente,
filantrépico e comunitario, voltado a pratica de atividades e esportes recreativos e educativos para criangas
e jovens, e o faz apoiado na pratica do Escotismo no nivel local, com sede, foro e domicilio na Rua Ribeiro
do Vale, 1.550, na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, filiado & Uni&o dos Escoteiros do Brasil, que
tem como objetivo a pratica do Escotismo, de acordo com o Propdsito, os Principios e o Método Escoteiro
concebidos pelo fundador Baden-Powell, adaptados ao nosso pais em obediéncia ao disposto no estatuto
e regulamento da UNIAO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL (“UEB”) e seu “Principios, Organizagdo e
Regras”, doravante designado POR.

§ 1° - O 1° GESP é associado categoria A do Clube da Comunidade S&o Paulo (CDC).

§ 2°— O 1° GESP é constituido por prazo indeterminado, n&o respondendo sua diretoria e membros
por qualquer obrigacdo social que venha a ser devida pela Entidade

§ 3° — Anualmente o 1° GESP devera renovar seu certificado de funcionamento expedido pela
Unido dos Escoteiros do Brasil, para fins de comprovaggo, reafirmacdo de sua legitimidade na
pratica de escotismo bem como se destinara a obtengéo ou manutengéo da condigdo de entidade
de utilidade publica e de sua regularidade como grupo de escoteiro plenamente ativo.

Art. 2° — O 1° GESP se subordinara as regras e orientagdes da Unido dos Escoteiros do Brasil ou a
organizagdo escoteira de ambito Nacional que legaimente a venha a suceder, fundir-se ou na qual se
transforme, reservando a entidade local plena autonomia administrativa, financeira e absoluta
independéncia patrimonial.

§ 1° — A dissolugdo, cisdo ou fusdo do 1° GESP dar-se—a quando aprovada em duas reuniées
extraordinarias da sua Assembleia de Grupo, especiaimente convocadas para tal fim, com
intervalos entre elas de 60 (sessenta) dias, no minimo e, 90 (noventa) dias, no méaximo, pelo voto
favoravel de 2/3 (dois tercos) de seus membros com direito a voto, considerando arredondamento
para o numero inteiro mais proximo, em cada reunido.

§ 2° — Ocorrendo a dissolugdo do 1° GESP, seu patrimdnio sera destinado imediata e
obrigatoriamente & Unido dos Escoteiros do Brasil.

§ 3° — O 1° GESP reger-se—a pelo presente Estatuto e seu Regulamento, em acordo com o
Estatuto e Regulamento da Unido dos Escoteiros do Brasil, POR, Resolugdes e Normas da Unido
dos Escoteiros do Brasil, no que lhe for pertinente, devendo se estabelecer perfeita harmonia e
compatibilidade entre as disposicdes estatutarias e regras estabelecidas pela Unido dos Escoteiros
do Brasil, a fim de se preservar os principios e a filosofia que regem a préatica do Escotismo.

Art. 3° - O 1° GESP ¢ a organizagdo local para a pratica do Escotismo; como forga educativa, propde—se,
apenas, a complementar as influéncias e beneficios que cada associado beneficiario recebe em seu lar,
escola e credo religioso e, de forma nenhuma substitui essas instituicdes.

§ 1° — O 1° GESP reconhece que o escotismo sé pode ser praticado nos Grupos Escoteiros,
enquanto autorizados pela Unido dos Escoteiros do Brasil, na forma do Decreto N°. 5497 de 23 de
julho de 1928 e do Decreto — Lei N°. 8828 de 24 de janeiro de 1946.

§ 2° - Sao absolutamente vedadas aos fins sociais do 1° GESP, quaisquer atividades de cunho
politico—partidario ou que impeg¢am a liberdade de culto.

Art. 4° - Em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, o 1° GESP é representado por seu Diretor—Presidente,
salvo o disposto no Art. 35, relativo a emissdo de cheques e operagdes onerosas que importem em
obrigagdes ou responsabilidades legais, os quais deverdo ser assinados por pelo menos 2 (dois) Diretores
ou por seus procuradores, legalmente constituidos.
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1° GRUPO ESCOTEIRO SAO PAULO

Capitulo Il - Do Quadro Social

Art. 5° — O 1° GESP ¢é formado pelas seguintes categorias de participantes:

| — Associados;

Il - Beneficiarios;

Il — Escaotistas;

IV - Dirigentes;

V — Contribuintes;

VI - Colaboradores;

Vil — Membros beneméritos e honorificos.
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§ 1° — Sdo Associados do 1° GESP os seus participantes de qualquer uma das categorias em dia
com sua contribuigdo com o 1° GESP e com seu registro anual junto a2 UEB.
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§ 2° - S&o Beneficidrios os membros juvenis de ambos os sexos, classificados como segue:
Lobinhos (as), Escoteiros (as), Seniores/Guias e Pioneiros (as).

§ 3° — Sao Escaotistas todos agueles que, possuindo capacitagéo pré-estabelecida para o fim a que
se propdem, nos termos das Diretrizes Nacionais de Gestao de Adultos da UEB, forem nomeados
para o cargo ou fungdo cujo beneficiario direto sdo os membros juvenis, tais como: chefes de
Secao, Assistentes, Instrutores e outros auxiliares, e estejam com o Acordo de Trabalho Voluntario
em vigor.

§ 4° — S3o Dirigentes todos aqueles que, possuindo capacitagdo pré-estabelecida para o fim a que
se propdem, nos termos das Diretrizes Nacionais de Gestdo de Adultos da UEB, forem eleitos ou
nomeados para o cargo ou fung@o ndo incluidos no paragrafo anterior, tais como membros de
Diretoria e Comissdes Fiscais, e estejam com o Acordo de Trabalho Voluntério em vigor.

§ 5° — Sdo Contribuintes os pais ou responséveis dos membros juvenis, os membros do Clube da
Flor de Lis e as pessoas ou entidades admitidas pela Diretoria e que concorrem com contribuigdes
regulares, segundo critérios definidos pela Assembleia de Grupo.

§ 6° — Sdo Colaboradores os antigos escoteiros e outras pessoas aceitas pela Diretoria do 1°
GESP.

§ 7° — Sdo Membros Beneméritos ou Honorificos todos aqueles que a Diretoria deliberar serem
merecedores de tal distingao.

§ 8° — Os participantes das categorias previstas nos incisos Ill e IV do artigo 5° sdo assim
considerados automaticamente com a expedigdo de seu certificado de nomeagao ou elei¢do. Ja
os integrantes das categorias V e VI do mesmo artigo dependem da aprovagdo da Diretoria, por
meio do qual fardo sua inscrigao.

Art. 6° — S3o condigcbes para o ingresso de associados e demais participantes do 1° GESP:

I — ter capacidade para exercer direitos e assumir obrigagdes;
Il - gozar de bom conceito e ter conduta ilibada;
Il - aceitar cumprir o presente estatuto, o Estatuto da UEB e as decisdes dos 6rgaos de direcao.

CAPITULO Il - Da administragéo e 6rgios de representagio

Art. 7° — Sdo 6rgdos do 1° GESP:

I — A Assembileia de Grupo;

It — A Diretoria de Grupo;

Il — A Comissao Fiscal de Grupo;

IV - As Segoes;

V - Os Conselhos de Pais;

VI - O Conselho de Escaotistas;

VIi — O Clube da Flor de Lis;

Vil - a Comiss3o de Etica e Disciplina
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1° GRUPO ESCOTEIRO SAO PAULO

Art. 8° — A Assembleia de Grupo € o érgdo maximo, normativo e deliberativo do 1° GESP, e suas decisbes
sdo soberanas. Compete & Assembleia do Grupo:

| — deliberar sobre o regulamento e estatuto do 1° GESP, bem como sobre o relatério da Comissao
Fiscal;
Il - eleger em reunido ordinaria bienal:

a) a Diretoria do 1° GESP, por meio de chapa;

b) a Comissédo Fiscal do 1° GESP, por meio de voto individual;
Il - eleger anualmente, em Assembleia Ordinaria e por votagdo individual, seus representantes
titulares e suplentes junto a Assembleia Regional;
IV — propor para andlise da Diretoria Regional, a alienacdo ou a oneragdo dos bens imdveis
administrados pelo Grupo;
V — deliberar sobre o balango anual da Diretoria, conforme o parecer da Comissao Fiscal do 1°
GESP e, se necessario, valer-se de auditoria externa;
VI - deliberar sobre os relatérios da Diretoria e da Comissao Fiscal,
VII — deliberar sobre a concessé@o de condecoragdes e recompensas, cuja recomendagao lhe for
atribuida;
Vil - deliberar e aprovar o orgamento para o ano seguinte, inclusive fixando o valor das
mensalidades e da taxa de inscrigéo;
IX — eleger dentre seus membros, a cada reunido, seu Presidente e Secretario;
X — julgar em ultima instancia os recursos as medidas disciplinares que forem de competéncia
Local.

Art. 9° — A Assembleia do 1° GESP & composta pelos:

| — membros eleitos da Diretoria do 1° GESP;

Il - membros da Comisséao Fiscal do 1° GESP;

Il — escotistas registrados,

IV — pioneiros registrados;

V - contribuintes da UEB vinculados ao 1° GESP e em pleno exercicio de sua condigdo como tal;
VI — representantes eleitos pelos respectivos Conselhos de Patrulha, sendo 1 (um) de cada
patrulha escoteira e sénior;

Vil - membros do Clube da Flor de Lis devidamente registrados.

§ 1° — Todos os componentes da Assembleia, acima qualificados, tem direito a voz e a 1 (um) voto,
independentemente do acumulo de cargos e fungdes.

§ 2° — Tém direito a concorrer aos cargos eletivos os membros descritos nos incisos |, II, lll, V e
VIl do presente artigo.

§ 3°— O direito a voto em Assembleia s6 podera ser exercido decorridos 90 (noventa) dias, a partir
da data de associagdo.

Art. 10° — A Assembleia de Grupo se reune e delibera com o nimero minimo de um quinto dos seus
membros com direito a voto, considerando arredondamento para o numero inteiro mais proximo, por
convocagao da Diretoria do Grupo, feita com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias:

I - ordinariamente, até o més de julho de cada ano;

Il - extraordinariamente, por solicitagdo da Diretoria Regional, da Diretoria de Grupo, da Comissao
Fiscal de Grupo ou, de um quinto dos membros da Assembleia, considerando arredondamento
para o nimero inteiro mais proximo.

Art. 11° — Os editais de convocagdo deverdo ser afixados no quadro de avisos do Grupo, constando
obrigatoriamente a ordem do dia, local e data de sua realizagdo, dentro do prazo legal e, mantendo a
disposigdo dos associados, cOpias suficientes, para o caso de serem solicitadas, ou ainda, na medida das
possibilidades, enviadas aos interessados.

Art. 12° — A Diretoria do Grupo € o 6rgédo executivo do 1° GESP e responsdavel por sua administragdo, e
ser4 eleita para um mandato de dois anos. E composta por 4 (quatro) membros, eleitos pela Assembleia
do Grupo, por meio de chapa, sendo:

I - 01 (um) Diretor Presidente, que coordena, dirige e representa o Grupo;
Il - 01 (um) Diretor Vice-Presidente;

Il - 01 (um) Diretor Administrativo e

IV — 01 (um) Diretor Financeiro.
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1° GRUPO ESCOTEIRO SAO PAULO

§ 1° - A Diretoria pode vir a ser integrada por outros membros, nomeados por ela prépria, com
atribuicdes fixadas pela Diretoria do Grupo.

§ 2° - Os Diretores Administrativo e Financeiro poderdo indicar um Diretor Adjunto cada um.

Art. 13° — Compete a Diretoria de Grupo:

I — promover o desenvolvimento do Movimento Escoteiro em sua jurisdicdo, zelando pelo
cumprimento deste Estatuto, do POR e regulamentos da Unido dos Escoteiros do Brasil;

Il - promover as facilidades necessarias para as reunides e atividades do 1° GESP;

Il — obter recursos materiais € humanos, assim como, particularmente, os financeiros podendo ser
por meio da cobranca de mensalidades, contribuicdes, de doagdes, de campanhas financeiras e
de outras atividades, conforme o POR;

IV — apresentar balango anual a Comisséo Fiscal do Grupo, fornecendo cdpia a Diretoria Regional,
bem como manter, a disposi¢cdo da Comisséo Fiscal, a documentacdo de balancetes mensais para
sua verificagéo e andlise;

V — assegurar a continuidade e o desenvolvimento do 1° GESP;

VI - propiciar uma boa divulgacdao do Movimento Escoteiro, junto a comunidade;

VIl - registrar, tempestiva e anuailmente, o 1° GESP e todos os membros juvenis e adultos a ele
vinculados, perante a Regido e a Unido dos Escoteiros do Brasil, efetivando, inclusive, os registros
complementares durante o ano;

VIl - captar, selecionar, recrutar e propiciar capacitagdo dos dirigentes e escotistas do 1° GESP,
“ad referendum” do Conselho de Escotistas;

IX — aprovar o calendario anual de atividades do Grupo, até 30 de novembro do ano anterior ao da
vigéncia, fornecendo cépia & Diretoria Regional;

X — orientar e supervisionar a execucao das atividades técnicas, administrativas e financeiras do
1° GESP;

Xl — julgar e aplicar penalidades aos participantes da UEB que atuam no 1° GESP;

Xl — deliberar sobre a concessdo de condecoragdes e recompensas, cuja competéncia lhe for
atribuida pelo POR;

XIlli — deliberar sobre as filiagdes, desligamentos, nomeagdes e exoneragdes dos Escotistas e
demais participantes do 1° GESP, observadas as regras emitidas pelos 6rgdos superiores da UEB;
XIV - aprovar Delegados aos Congressos, Atividades e Eventos Escoteiros Regionais, exceto o
coberto pelo artigo 8° inciso llI;

XV - responsabilizar-se, solidariamente, pelos atos praticados pelos adultos que nomear ou
designar, assim como pelos que participarem no 1° GESP com cargo ou fungdo, quando no
desempenho das fungdes para as quais foram nomeados ou designados;

XVI - fixar as atribuicdes dos diretores por ela nomeados;

XVIl — manter os valores do 1° GESP, depositados em conta bancéria, caderneta de poupanga ou
outra aplicagdo financeira, ndo devendo manter em caixa quantia superior a 2 (dois) salarios
minimos;

XVIHI — deliberar sobre as campanhas financeiras a serem realizadas pelas segdes, apos
aprovagao dos conselhos de pais das mesmas e conforme normas do POR;

XiIX — nomear, exonerar e, manter registrado em livro proprio, o controle das nomeacodes e
exoneragdes dos Escotistas e diretores nomeados do 1° GESP;

XX — manter o registro das atas da Diretoria;

XXI — manter em dia o cadastro dos associados do 1° GESP;

XXil — manter em dia todas as obrigagdes legais, fiscais e estatutarias da sua competéncia,
cumprindo-as e fazendo-as cumprir a todos os membros e 6rgdos da sua responsabilidade;

XX - conceder bolsas, parcial ou total, isentando o pagamento de mensalidades dos jovens
beneficidrios quando entender necessario conforme as limitagdes do paragrafo 7° do artigo 5°
XXIV - responsabilizar-se solidariamente por eventuais danos causados & terceiros por seus
filiados ou prepostos, durante as atividades regulares que forem desenvolvidas pelo Grupo e
devidamente autorizadas pela Diretoria;

XXV — qualquer acidente ou lesdo que venha a sofrer qualquer membro do Grupo, especialmente
os membros menores de idade, durante atividades regulares, observando—se o disposto no artigo
48°, serdo de responsabilidade do 1° GESP no ambito juridico da responsabilidade civil;

XXVI — determinar a instauragdo de Processo Disciplinar em desfavor dos participantes do 1°
GESP, conforme descrito no Regulamento.

Art. 14° — Compete ao Diretor Presidente:

| - representar o 1° GESP, ativa e passivamente em Juizo ou fora dele, e em geral nas suas
relagbes com terceiros, podendo delegar poderes e procuragdo a quem for conveniente;
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1° GRUPO ESCOTEIRO SAO PAULO

Il — convocar e presidir as reunides da Diretoria do 1° GESP, dirigindo os trabalhos;

Il — supervisionar a Diretoria Técnica do 1° GESP, sendo também o presidente do Conselho de
Escotistas na auséncia do Diretor Técnico;

IV - resolver sobre todos os casos urgentes, “ad-referendum” da Diretoria;

V - executar e fazer executar as delibera¢des da Diretoria e da Assembleia Geral;

VI - autorizar o pagamento das despesas necessarias ao funcionamento do 1° GESP e que nédo
ultrapassem a sua receita ordinaria anual, assinando com outro diretor eleito os cheques,
documentos, papéis e titulos que envolvam responsabilidade e obrigagdes do 1° GESP;

VIl - instaurar as reunides ordinérias da Diretoria e da Assembleia Geral do 1° GESP nas devidas
épocas e as extraordindrias, quando necessario ou lhe forem requeridas, nos termos deste
Estatuto;

VIl - autorizar e fiscalizar todas as atividades técnicas do 1° GESP, conforme previsto no Estatuto
da UEB, POR, Projeto Educativo e no Programa de Jovens da UEB;

IX — apresentar, no fim de cada exercicio social, um relatério demonstrativo das atividades do 1°
GESP, fazendo-o acompanhar de um balancgo e prestacdo de contas da Diretoria Financeira;

X — superintender a administragdo geral do 1° GESP, praticando todos os atos necessarios ao bom
andamento dos seus servigos e fins;

Xl — nomear comissdes para fins especificos.

Art. 15° — Compete ao Diretor Vice-Presidente:

| — Auxiliar o(a) Diretor Presidente conforme demanda;
Il — Substituir e representar o Diretor Presidente na sua auséncia temporaria;
Il — Substituir o Diretor Presidente na vacancia do cargo, desde que aprovado pela diretoria eleita.

Art. 16° — Compete ao Diretor Administrativo:

| — dirigir os servigos da Secretaria, organizando e tendo sob sua guarda e responsabilidade os
arquivos e cadastros do 1° GESP;

Il - redigir ou fazer toda a correspondéncia;

Il - ter sob sua guarda os livros de Atas;

IV — manter atualizado o cadastro dos membros do 1° GESP;

V — registrar em cartério as atas das Assembleias.

Art. 17° — Compete ao Diretor Financeiro:

1 - dirigir os servigos da Tesouraria, organizando o servigo de cobranga e arrecadagao das receitas
do 1° GESP, aplicando-as nas despesas normais e obrigatérias e outras que forem autorizadas
pela Diretoria e Assembleia Gerais;

Il — depositar as receitas do 1° GESP em estabelecimento bancario que escolher de acordo com
o Diretor Presidente;

Ill — assinar recibos e, junto com o Diretor Presidente, controlar a emiss&o de cheques bancarios
e outras operagdes de crédito e débito;

IV — apresentar em até 60 (sessenta) dias balancete mensal da Tesouraria, relatério mensal de
receitas e despesas e, no fim do exercicio, balango geral demonstrativo das contas e da situagéo
financeira do 1° GESP. O relatério mensal de receitas e despesas devera ser afixado em local
visivel. O balango anual devera ser submetido & proxima Assembleia Geral Ordinaria de Grupo a
ocorrer apos o encerramento do ano.

V - prestar, verbalmente ou por escrito, todas as informagdes que lhe forem solicitadas pela
Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou pela Assembleia Geral;

VI - ter sob sua guarda os bens de natureza financeira do 1° GESP, zelando pela sua integridade
e liquidez;

VIl - definir, em conjunto com a Diretoria do Grupo e representante da comissdo de pais, onde
aplicar os recursos financeiros disponiveis. Em qualquer circunstancia, s6 sera permitida a
aplicagdo do dinheiro em instituigdes financeiras de primeira linha, que seja uma das cinco maiores
do Brasil, em instrumentos financeiros com liquidez imediata e de risco baixo;

Art. 18° — A Comissé&o Fiscal do 1° GESP ¢é o érgdo de fiscalizagdo e orientagdo da gestdo administrativa,
patrimonial e financeira do 1° GESP, composta por (3) trés membros titulares, sendo um seu Presidente,
eleito por eles proprios, e por até (3) trés suplentes, na ordem de votacdo, que substituem os titulares nas
suas faltas ou vacancias, com mandato de 2 (dois) anos e eleitos simultaneamente com a Diretoria do 1°
GESP, em votagao autdnoma.
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1° GRUPO ESCOTEIRO SAO PAULO

Art. 19° — A Comissao Fiscal do 1° GESP examinaré o balango anual e balancetes mensais elaborados
pela Diretoria de Grupo, emitindo pareceres semestrais em até 30 dias do recebimento dos documentos,
conforme as seguintes competéncias:

I —fiscalizar os atos da Diretoria e da Tesouraria, verificando o cumprimento de seus deveres legais
e estatutarios;

Il — examinar livros, documento e balancetes, bem como o balango anual;

lll — dar parecer sobre o Balanco Geral e a Demonstracdo de Contas de Receitas e Despesas a
serem apresentadas pela Diretoria Executiva a Assembleia Geral.

IV — dar parecer sobre o Relatério da Diretoria e atividades das Secbes, a serem apresentadas
pela Diretoria & Assembleia Geral.

Art. 20° - As Secodes do 1° GESP sao as seguintes:

| — Alcatéias;

Il — Tropas Escoteiras;

Il - Tropas Seniores/Guias;
IV - Clas Pioneiros.

§ 1° — E objetivo do 1° GESP, manter os quatro ramos, com pelo menos uma sec¢do de cada um,
para poder oferecer aos jovens a progressividade e continuidade do Escotismo que abrange as
faixas etéarias de 6 anos e meio a vinte e um anos incompletos.

§ 2° — A organizacao das Secdes e sua coordenacdo encontram—se definidas e reguladas pelo
POR e resolucdes emanadas da Unido dos Escoteiros do Brasil.

§ 3° - Todas as segdes do 1° GESP poderao ser mistas, contendo jovens de ambos os sexos.

Art. 21° - O Conselho de Pais de cada segéo € o 6rgéo de apoio familiar a educacao escoteira, e se reine
periodicamente, pelo menos a cada semestre, para conhecer o relatério das atividades passadas, assistir
as atividades escoteiras dos membros juvenis e participar do seu planejamento.

Art. 22° - O Conselho de Escotistas, & érgao consultivo sobre a pedagogia e aplicagdo do Programa de
Jovens da UEB, composto por todos os Escotistas do Grupo associados a Unido dos Escoteiros do Brasil,
em pleno gozo dos seus direitos e deveres e se reunira pelo menos uma vez por més, no periodo de
atividades, sob a coordenacao do Diretor Técnico do 1° GESP, ou de outro Diretor especialmente nomeado
para este fim.

Art. 23° — O 1° GESP podera implantar um Clube da Flor de Lis, que estara constituido por antigos
integrantes do 1° GESP, maiores de 21 anos, registrados no Grupo e com inscri¢céo anual em dia na Unido
dos Escoteiros do Brasil.

§ Unico — Este Clube da Flor de Lis tera necessariamente dentre suas finalidades: colaborar no
desenvolvimento do Escotismo, especialmente do 1° GESP dentro da comunidade,
desempenhando, expressamente, fun¢des encomendadas ou delegadas pela Diretoria do Grupo,
a qual se reporta diretamente e a quem se subordina.

Art. 24° — A Comisséo de Etica e Disciplina é o 6rgdo competente para instruir o Processo Disciplinar,
objetivando emitir, em todos os casos, um relatério conclusivo sobre suas verificacdes.

§ Unico — Néo podera integrar Comiss&o de Etica e Disciplina conjuge, companheiro ou parente
do Denunciado ou Denunciante, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro
grau.

Capituio IV - Direitos e deveres
Art. 25° — S3o direitos dos associados, beneficiarios, voluntarios € membros do 1° GESP:

| — participar do Movimento Escoteiro, nos termos dos Estatutos da UEB, deste Estatuto do 1°
GESP, do POR e demais normas e procedimentos relativos ao Escotismo;

Il - frequentar a sede nacional, regional e do 1° GESP e utilizar suas dependéncias dentro dos
limites estabelecidos pelo Estatuto e demais normas pertinentes;

11l — assistir solenidades e festividades recreativas e esportivas patrocinadas pela UEB e pelo 1°
GESP;
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1° GRUPO ESCOTEIRO SAO PAULO

IV — usar o emblema da UEB dentro do que esté estabelecido nos Regulamentos e POR;

V — concorrer aos cargos eletivos previstos nos Estatutos da UEB e neste Estatuto do 1° GESP e
exercer as respectivas funcdes em conformidade com os requisitos exigidos pelos cargos;

VI - poder participar dos cursos, oficinas, seminarios e outros eventos oferecidos, atendidos aos
pré-requisitos e em conformidade com os objetivos e necessidades definidos pela Diretoria;

VIl — votar e ser votado, observado o disposto no artigo 10°.

§ unico — Os convidados aos respectivos féruns terdo direito a voz com autorizacdo da diregéo
dos trabalhos, mas nao terdo direito a voto.

Art. 26° — Sao deveres dos associados e demais participantes zelar pelo cumprimento deste Estatuto, do
POR e dos regulamentos e estatutos da UEB e, além disso:

I — ajudar na correta divulgagéo do Escotismo, nos circulos de sua atuacgéo;

Il — buscar compreender profundamente a proposta do Escotismo Brasileiro (Fundamentos e
Projeto Educativo);

11l - colaborar, com 0s meios ao seu alcance, para o sucesso dos projetos e atividades nacionais,
regionais e do 1° GESP;

IV — manter-se em dia com suas contribuigdes em todos os niveis da UEB.

Art. 27° — Os associados e demais participantes do 1° GESP estdo sujeitos as seguintes medidas
disciplinares, aplicadas conforme detalhado no Regulamento:

| — adverténcia;
Il - suspensao;
Il — excluséo.

§ 1° — Sao passiveis de medidas disciplinares, as condutas exercidas pelos associados,
beneficiarios, voluntarios e membros do 1° GESP, n&do condizentes com as normas do movimento
escoteiro e/ou que atingirem bens juridicos protegidos pelo direito civil ou penal, a serem aplicadas
na proporcao da gravidade do fato.

§ 2° — Considere—se adverténcia o ato pelo qual o associado & chamado a atencéo verbaimente
ou por escrito.

§ 3° — Considera—se suspensdo o afastamento temporario do quadro de associados do 1° GESP
por um periodo de até 12 (doze) meses, com a interrupgéo, pelo prazo em que durar a medida, do
exercicio do cargo ou fungdo eventualmente ocupados, seja de preenchimento por eleigéo, por
nomeacéo ou categoria de beneficiario.

§ 4° — Considera—se exclusdo a perda da condi¢do de associado ou participante do 1° GESP,
impondo ao excluido a perda de todo e qualquer vinculo com a entidade, sendo considerado
destituido de quaisquer cargos ou fungdes, seja de preenchimento por eleicdo ou nomeacao.

§ 5° — Nao constitui medida disciplinar o afastamento preventivo e a exoneracéo de natureza
administrativa, sem qualquer carater punitivo, que se traduz pelo afastamento definitivo de cargo
ou funcéo preenchido por nomeacéo, designacéo ou confianga, o que podera ocorrer a pedido ou
por ocasido “ex-oficio” de quem detém a competéncia para nomear e designar.

§ 6° — Nos casos do inciso lll, 0 1° GESP deve comunicar a ocorréncia oficiaimente a Comissao
de Etica da Diretoria Regional.

§ 7° — N&o constitui medida disciplinar a ndo renovagéo do Acordo Mutuo na forma das Diretrizes
Nacionais de Gestdo de Adultos da UEB. "

Art. 28° — No caso de aplicagdo de medidas disciplinares previstas neste e nos Estatutos da UEB,
sera assegurado ao associado e demais participantes, amplo direito de defesa.

Art. 29° — Sao hipéteses para a destituicdo de membros das Diretorias e das Comissées do 1° GESP:

| — passar a ocupar outra funcdo incompativel, sem solicitar a demissao;
Il - ser punido com a penalidade de exclusao.
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1° GRUPO ESCOTEIRO SAO PAULO

CAPITULO V - Das Disposigdes Comuns

Art. 30° - O 1° GESP podera elaborar regulamento para a entidade e para seus 0rgaos, o qual nao podera
conflitar com as disposigdes do presente estatuto ou com os principios gerais que disciplinam o movimento
escoteiro nacional, ou estatuto, normas e orientagdes da UEB.

Art. 31° — Com excecgao da Assembleia de Grupo e da Comissé&o Fiscal, todos os 6rgaos do 1° GESP estao
sujeitos a orientagéo e supervisdo da Diretoria do 1° GESP.

Art. 32° — Os diversos niveis e categorias de associados séo os definidos no Capitulo pertinente do Estatuto
da Unido dos Escoteiros do Brasil e expressamente registrados na Instituicdo, como pertencentes ao 1°
GESP, em dia com suas obrigagdes legais, exigéncias e normas estatutarias prescritas por essa Instituicdo
e as particularmente determinadas no Estatuto do 1° GESP.

§ Unico — Todo o associado e demais participantes do 1° GESP est&o sujeitos as exigéncias legais
da Unido dos Escoteiros do Brasil, medidas disciplinares, distincbes e recompensas,
expressamente prescritas no Estatuto da Instituicéo.

CAPITULO VI - Patriménio e Finangas

Art. 33° — O 1° GESP nao distribui lucros, vantagens ou bonificaces a dirigentes, associados ou demais
participantes, sob nenhuma forma ou a qualquer pretexto.

Art.b34° — Constituem o patriménio do 1° GESP todos os bens moveis e iméveis adquiridos, recebidos em
doacdo ou cedidos em definitivo.

Art. 35° — O patriménio do 1° GESP somente podera ser alienado, penhorado ou onerado nos termos do
presente Estatuto, do Estatuto da Unido dos Escoteiros do Brasil e normas legais vigentes, devendo existir
consentimento expresso, em todos os casos, da Assembleia do 1° GESP, especialmente convocada para
tal.

Art. 36° - Todos os cheques e operagbes onerosas deverdo ser obrigatoriamente assinados pelo Diretor
Presidente e pelo Diretor Financeiro, ou por outro diretor eleito em suas auséncias.

Art. 37° — Constituem receitas do 1° GESP as contribuicdes dos seus participantes, os resultados do
movimento financeiro, as contribuicdes de pessoas fisicas ou juridicas, os resultados de campanhas
financeiras, entre outras.

§ 1° — O 1° GESP é inteiramente responsavel pela sua propria manutencéo, sendo de inteira
responsabilidade da sua Assembleia, Diretoria e demais 6rgéos do Grupo, a obtengéo de fundos
necessarios a completa manutencao e funcionamento.

§ 2° — Os membros da Diretoria do 1° GESP respondem solidariamente por eventuais diferencas
financeiras que venham a ocorrer em sua gestdo, bem como por malversagdo ou uso indevidos
dos recursos da Entidade, devendo repor imediatamente os prejuizos a que derem causa.

Art. 38° — Beneficiarios cujas familias ndo tenham como custear a atividade escoteira, podem receber
bolsas que serdo concedidas pela Diretoria, por prazo de até 12 (doze) meses, conforme regulamento
interno do 1° GESP. A renuncia financeira para concessao de bolsas fica limitada a 20% (vinte por cento)
da receita do 1° GESP. Doacdes recebidas e receitas de festividades, desde que com o fim especifico de
custeio de bolsas, ndo estardo, entretanto, sujeitas a esta limitagéo.

Art. 39° — E igualmente de responsabilidade exclusiva da Diretoria os empréstimos ou dividas contraidas
na vigéncia da sua gestdo, em desacordo com as normas vigentes.

Art. 40° — Os associados e demais participantes do 1° GESP nao respondem direta ou subsidiariamente
pelas obrigacdes contraidas por ato ou omiss@o de qualquer 6rgao do Grupo, salvo se tenham gerado ou
contribuido para sua ocorréncia, por agdo ou omissao.

Art. 41° — Ao final da gestéo financeira, havendo “superavit’, este deve ser aplicado exclusivamente no
pais, em beneficio e finalidades do Escotismo, conforme previsto no Estatuto.
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1° GRUPO ESCOTEIRO SAO PAULO

Art. 42° - O ano fiscal encerra—se em 31 de dezembro de cada ano, devendo a diretoria, nos 60 (sessenta)
dias subsequentes, apresentar o balanco da gestéo financeira respectiva, para exame da Comissao Fiscal
que, por sua vez, tera outros 30 (trinta) dias para emitir parecer.

Art. 43° — Mensalmente, 10% (dez por cento) da arrecadacgéo das contribuicdes de associados do 1° GESP
serao aplicados financeiramente em conta especifica para lastrear as responsabilidades de risco citadas
no artigo 13° incisos XXIV e XXV.

§ 1° — Quando o valor total aplicado atingir 500 (quinhentas) vezes o valor de uma mensalidade, o
fundo deixara de receber o aporte e sofrerd apenas crescimento decorrente das receitas
financeiras.

§ 2° — Sendo utilizados recursos do fundo, a capitalizacdo de 10% (dez por cento) estabelecida
neste artigo sera automaticamente reiniciada.

§ 3° — Por ser de natureza precaria e emergencial, a utilizacdo de recursos do fundo sera decidida
pelo Diretor Presidente ou, em sua auséncia, pelo Diretor Vice-Presidente, com a anuéncia de,
pelo menos, outros dois diretores.

CAPITULO VII - Disposi¢des Gerais e Transitorias
Art. 44° — S&o casos de vagas em qualquer cargo ou funcao:

I — morte;

Il — auséncia definitiva do érgdo a que pertence;

Il - rentincia;

IV — exoneracéao;

V — suspenséo;

VI — destituicéo;

VIl — auséncia injustificada, além dos limites estabelecidos pelo regulamento do 1° GESP;

VIl - deixar de assumir as fungdes no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar do inicio do
mandato;

IX — deixar de registrar-se na Uniao dos Escoteiros do Brasil, no ano em curso;

X — término do mandato ou do Acordo Mutuo;

X1 — ndo cumprir no prazo preestabelecido os requisitos necessarios ao desempenho do cargo ou
funcao;

XIl - exclusédo da UEB.

§ 1° — Quando se tratar de vaga em Comissao Fiscal ou Diretoria, decorrentes dos incisos |, Il Il
IV, Vi, VII, Vill, iX, X, XI e XlI deste artigo, os membros remanescentes escolherdo e empossarao
um substituto interino que desempenhard o mandato até a proxima reunido da Assembleia
correspondente, quando se elegera o substituto efetivo que completara o mandato.

§ 2° — Quando se tratar de vaga em Conselho Fiscal ou Diretoria, decorrente do inciso V deste
artigo, os membros remanescentes escolherdo um substituto interino que desempenhara o
mandato até que se esgote o periodo de suspens&o ou até o término, caso a suspensao se estenda
por um periodo superior a duragao do mandato.

§ 3° — Quando o numero de vacancias em um 6rgdo ultrapassar a metade dos seus membros
eleitos, sera convocada uma reunido extraordinaria correspondente para eleicdo dos cargos

vagos, desde gue a vacancia aconteca a mais de 180 (cento e oitenta) dias da proxima Assembleia
Ordinaria.

Art. 45° — Os procedimentos eleitorais das Assembleias serdo estabelecidos pelo regulamento eleitoral e,
na sua falta, pelo Presidente, quando da convocacgéo para a mesma ou, pelo plenario.

Art. 46° — O presente estatuto somente podera ser alterado através de Assembleia geral extraordinaria
especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacao, sem a maioria
absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um terco), arredondado para ¢ numero inteiro mais
préximo, nas convocagdes seguintes e aprovacao de, pelo menos, 2/3 (dois tercos), arredondado para o
numero inteiro mais proximo, dos presentes, podendo ser modificado quanto a administragéo da entidade,
desde que de forma coerente com o Estatuto da UEB.
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1° GRUPO ESCOTEIRO SAO PAULO

§ Unico — Somente nas reunides da Assembleia Geral para a alteragdo estatuaria e para a
eventual destituicdo de administrador, conforme previsto no edital de convocacéo, serdo aceitas a
delegacdo de competéncia para votar, com até 5 (cinco) procuragbes para cada pessoa que
integrar a Assembleia, ndo podendo as procuragdes ter validade superior a 1 (um) ano.

Art. 47° — A dissolucdo da Entidade também s6 sera possivel através de duas Assembleias gerais
extraordinarias especialmente convocadas para este fim, com intervalo minimo de sessenta dias e maximo
de 90 (noventa), com quérum presencial e de deliberacéo favoravel de 2/3 (dois tercos), arredondado para
0 nuamero inteiro mais préximo, dos membros aptos a votar.

Art. 48° — Toda e qualquer atividade que contemple a participacio de escoteiros menores de idade deve
ser realizada mediante prévia autorizacdo escrita dos pais ou responsaveis pelo menor.
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§ 1° — A autorizacé@o dos pais ou dos responsaveis, contudo, ndo exime os Escotistas, instrutores
ou quem estiver exercendo a lideranca do grupo, da responsabilidade civil ou penal por eventuais

acidentes que venham ocorrer e que tenham por causa a omissao, a imprudéncia, a impericia ou
a negligéncia de lideranca.
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§ 2° - Toda a atividade escoteira realizada fora da sede social do 1° GESP, devera ter aprovacdo

solicitada ao Diretor Presidente, Vice-Presidente, ou outro Diretor especialmente nomeado para
este fim.

Art. 49° - Os casos omissos neste Estatuto serdo regidos pelos Estatutos da UEB e Regulamentos Regional
e Nacional.

Art. 50° — O presente Estatuto entra em vigor na data de seu registro no cartério de registros publicos.

S&o Paulo, 21 de maio de 2016.
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Daniela Bicudo Molinari
Diretora Presidente do 1° GESP
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